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PODRUZNICA SINDIKATA
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URBROJ: 25 | -07 -01 1005-25- 1 5
Zagreb, 24. sij ednj a 2025 .

GRADSKI URED ZA MJESNU SAMOUPRAVU,
PROMET, CIVILNU ZAS'fITU I SIGURNOST

Ulica kneza Branimira 7lb. Zasreb

PREDMET: Prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu Gradskog
ureda za mjesnu samoupravu, promet, civilnu za5titu i sigurnost
- oiitovanje, daje se

- VEZA KLASA: 024_08/24_001/t429

PoStovani,

nastavno na zaprimljeni dopis Naslova, KLASA: 024-08124-00111429, URBROJ: 251-13-
311001125-5 od 22. sijednja 2025. godine kojim dostavljate odgovore na postavljene upite, niZe

dostavljamo oditovanje na predloZeni prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o

unutarnjem redu Gradskog ureda za mjesnu samoupravu, promet, civilnu za5titu i sigurnost.

U svom odgovoru ste naveli da niste iskazali detiri vjeZbenikajer oni ne popunjavaju nikakvo
radno mjesto. S obzirom da je Zakonom o sluZbenicima i namje5tenicima u lokalnoj i podrudnoj

(regionalnoj) samoupravi propisano da se vjeZbenici primaju u sluZbu i rasporeduju se na radna mjesta

utvrdena planom prijmom u kojem se planira broj vjeZbenika, iste je uvijek potrebno iskazivati u

dostavljenoj tablici uz napomenu da se radi o vieZbenicima. Nadalje, naveli ste u svom dopisu kako

su zbog ukidanja postoje6ih radnih mjesta, dvoje sluZbenika ,,rasporedeno napredovanjem na radno

mjesto koorclinatora".Iz ovakvog navoda prorzlazi da ste sluZbenike ve6 rasporedili na mjesto

koordinatora iako iste nemate jo5 sistematizirane.Iako je odito da se radi samo o kori5tenju krivog
glagolskog vrremena, duZni smo upozoriti na netodnost navoda.

Takoder, navodite da ste proveli temeljitu analizu potreba zapo5ljavanja te da se prijedlog

Pravilnika temelji upravo na procjeni potrebnih ljudskih resursa temeljem provedene analize. Iz

dostavljenog odgovora i dalje nije jasno kojim kriterijima ste se vodiliu izradi analize koji biopravdali

poveianje broja radnih miesta za (,ak 28 novih radnih mjesta. Govoriti da je kriter4 za procjenu

potrebnih raClnih mjesta terneljen na anahzi radnih opterecenja i nuZnosti za poboljSanje rada u skladu

s planiranim aktivnostirna i projektima nikako ne moZe biti shvacen ozbiljno kada imate 141

upraZnjeno radno mjesto. Logika nalale da da ce radno optereienje trenutno zaposlenih sluZbenika

itekako biti poveiano s obzirom da niste popunili l4l upraLnjeno mjesto, Sto je vi5e od trecine od

ukupnog bro.ja potrebnih sluZbenika prema postoiecoj sistematizaciji. Ovdje se sa pozicije sindikata
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postavlia i pitanle da li ste vodili raduna da adekvatno nagradite sve slLrzbenike koji. uzimajuii u obzir
distu matema'tiku, rade poslove zarri osobe, odnosno pokrivaju tri radna mjesta, a neki vjerojatno i
vise. lz dostavlienog prijedloga Pravilnika, odnosno tablice nove i stare sistem atizacije nije razvidno
da ce netko od postojecitr sluZbenika napredovati na visa radna mlesta.

Na krilju, dolazimo do zakljudka da se nije pristupilo optimalno s aspekta upravljanja ljudskim
potencijalimaL, niti je proradunski odgovorno poveiavati broj radnih mjesta, a time i broj izvr5itelja,
bez da su se prethodno popunila sva radna mjesta i na temelju toga pristupilo povecanju bro.la radnih
mjesta i izvrSitelja sukladno stvarnim radnim optereienjima.

Slijedom svega navedenog, iako nacelno nema primjedbi na sam tekst prijedloga pravilnika,
nije moguce izdati suglasnost na dostavljeni prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama pravilnika
o unutarnjem redu Gradskog ureda za mjesnu samoupravu, promet, civilnu zaStitu i sigurnost.

S poStovanjern,

Sindikalna povierenica:


